
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ως παγκόσμιος παράγοντας στις τηλεπικοινωνίες και την ενεργειακή μετάβαση, η Circet προσφέρει στους παρόχους της, 

τους οργανισμούς και τις επιχειρήσεις μια ολοκληρωμένη, ετοιμοπαράδοτη προσφορά υπηρεσιών υποδομής σε όλες τις 
τεχνολογίες. 

 
Η βελτιστοποιημένη διαχείριση του συστήματος επιτρέπει στην Circet να πληροί τα πιο απαιτητικά πρότυπα υγείας και 

ασφάλειας. 

 

ΚΟΥΛΤΟΥΡΑ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ 
 

Η Circet θεωρεί την υγεία και την ασφάλεια ως τη βασική της 

προτεραιότητα, αναπόσπαστο μέρος ενός μοντέλου που συνδυάζει 

απόδοση, καινοτομία, βιωσιμότητα και υπευθυνότητα. Σε κάθε 

χώρα όπου δραστηριοποιείται η Circet, υπάρχει ένας οργανισμός 

που εγγυάται τη μόνιμη προστασία του ανθρώπινου δυναμικού: 

εργαζομένων, προσωρινών εργαζομένων, παρόχων υπηρεσιών, 

υπεργολάβων, καθώς και των επισκεπτών και κάθε άλλου ατόμου 

που ενδέχεται να επηρεαστεί από τις δραστηριότητές της. Στη 

Circet, εφαρμόζεται νοοτροπία ασφάλειας, έτσι ώστε όλοι να 

προβαίνουν καθημερινά σε ασφαλείς επιλογές σε κάθε εργοτάξιο, 

για τη δική τους ασφάλεια και την ασφάλεια όλων των 

συμμετεχόντων, και έτσι να συμβάλλουν στη βιώσιμη και κορυφαία 

απόδοση της εταιρείας. 

Η Circet έχει δεσμευτεί να διασφαλίζει ότι οι 

κίνδυνοι εντοπίζονται, ελέγχονται και 

υπόκεινται σε υπεύθυνη διαχείριση. Η εν λόγω 

δέσμευση εκτείνεται σε όλες τις δραστηριότητες 

και τις εγκαταστάσεις της εταιρείας, σε όλες τις 

χώρες στις οποίες έχει παρουσία. 

 
 

 

«Είμαστε πεπεισμένοι ότι όλα τα ατυχήματα 

μπορούν να αποφευχθούν και όλες οι 

εργασίες μπορούν να εκτελεστούν με 

ασφάλεια. » 

 

 

Σε συνεργασία με τα ενδιαφερόμενα μέρη για την επίτευξη του κοινού στόχου όσον αφορά την υγεία και την ασφάλεια στην 

εργασία, η Circet δεσμεύεται να επικεντρώσει τις προσπάθειές της στους έξι τομείς που παρουσιάζονται παρακάτω. 

 
 

Πολιτική για την Υγεία και την 
Ασφάλεια στην Εργασία 

Οκτώβριος 2025 

Διασφάλιση αποτελεσματικής 

διαχείρισης της υγείας και 

της ασφάλειας 
 

• Διασφάλιση της τεκμηρίωσης, εφαρμογής και διάθεσης της 

παρούσας πολιτικής σε όλα τα ενδιαφερόμενα μέρη, τόσο 

εσωτερικά όσο και εξωτερικά. 

• Περιοδική αναθεώρηση της πολιτικής και του συστήματος 

διαχείρισης της υγείας και της ασφάλειας, ώστε να 

διασφαλίζεται η συνεχής συμμόρφωσή τους με τους 

κανονισμούς κάθε χώρας, καθώς και με τη φύση και το 

μέγεθος του οργανισμού. 

• Ενσωμάτωση των πτυχών που σχετίζονται με την υγεία και 

την ασφάλεια σε όλους τους τομείς της εργασίας. 

• Καθορισμός με σαφήνεια και εφαρμογή όλων των ευθυνών 

και των υποχρεώσεων σε θέματα υγείας και ασφάλειας. 

 

 
 

•  
 

 
 
 

• Καθορισμός και παρακολούθηση βασικών δεικτών 
απόδοσης: αριθμό ωρών κατάρτισης, επενδύσεις στην 
ασφάλεια, συχνότητα και σοβαρότητα των εργατικών 
ατυχημάτων. 

• Μείωση του ποσοστού σοβαρότητας των εργατικών 
ατυχημάτων κατά 5% ετησίως. 

• Τακτικός έλεγχος και επιθεώρηση των δραστηριοτήτων μας. 
• Συνεχής βελτίωση της απόδοσης μέσω σχεδίων δράσης 

 

Παρακολούθηση της απόδοσης 

στην υγεία και την ασφάλεια 



 

 

 

 

Η Circet είναι πεπεισμένη ότι τα θέματα υγείας και ασφάλειας είναι κεντρικής σημασίας για την αύξηση του 

επαγγελματισμού και την επίτευξη διάκρισης στα εργοτάξια. Η Circet επιθυμεί να καταστήσει την εν λόγω νοοτροπία, 

παράγοντα διαφοροποίησης στην αγορά. 

«Κάθε συμμετέχων, μέσω της συμπεριφοράς και της προθυμίας του, συμβάλλει στη συλλογική φιλοδοξία συνεχούς 

βελτίωσης στον τομέα της υγείας και της ασφάλειας.» Βασιζόμαστε στον καθένα ξεχωριστά ότι θα καταστήσει την 

παρούσα δέσμευση, μια καθημερινή πραγματικότητα. » 
 

 
Philippe Lamazou 

Πρόεδρος του Ομίλου Circet 
 
 

 

https://www.circet.com/ Circet - 64 rue La Boétie - 75008 Paris - France 

 

Βελτίωση της διαχείρισης των 

κινδύνων για την υγεία και την 

ασφάλεια των εργαζομένων 

Ευαισθητοποίηση των εργαζομένων σχετικά με τους 

κινδύνους για την υγεία και την ασφάλεια στην εργασία 

Παροχή κατάλληλων και επαρκών πληροφοριών, οδηγιών και 

εκπαίδευσης 

Διασφάλιση ότι διαθέτουν τις απαραίτητες ικανότητες για να 

εκτελούν τα καθήκοντά τους με ασφάλεια και χωρίς κινδύνους 

για την υγεία τους και την υγεία των άλλων 

Διάθεση κατάλληλων πόρων για την υγεία και την ασφάλεια, 

με σκοπό τη δημιουργία ενός ασφαλούς και υγιούς χώρου 

εργασίας και την πρόληψη εργατικών ατυχημάτων και 

επαγγελματικών ασθενειών στους χώρους εργασίας. 

Ευαισθητοποίησή τους σχετικά με τα παρ’ ολίγον 

ατυχήματα και τα ατυχήματα  που αποφεύχθηκαν την 

τελευταία στιγμή. 

Ανάλυση των παρ’ ολίγον ατυχημάτων 

 

Ενσωμάτωση των 

εργαζομένων στη βελτίωση 

του Συστήματος Διαχείρισης 

Ασφάλειας 
Διαβούλευση με τους εκπροσώπους των εργαζομένων για 
θέματα που αφορούν την υγεία και την ασφάλεια τους.  
 
Συμμετοχή των εργαζομένων στη συνεχή βελτίωση της 
ασφάλειας  
 

 

Ενσωμάτωση της παγκόσμιας 

αλυσίδας εφοδιασμού στο 

Σύστημα Διαχείρισης Υγείας και 

Ασφάλειας 

Υποχρέωση των υπεργολάβων  να δεσμεύονται σε θέματα 

υγείας και ασφάλειας 

Χαρτογράφηση των κινδύνων  για την υγεία και την ασφάλεια 

των προμηθευτών, έτσι ώστε εκείνοι που παρουσιάζουν 

τους μεγαλύτερους κινδύνους να βελτιώσουν την ασφάλεια 

στην εργασία. 

Ενθάρρυνση των προμηθευτών να συμμορφώνονται με τις 

απαιτήσεις υγείας και ασφάλειας 

Παρακολουθούμε τους προμηθευτές σε θέματα που αφορούν 

την υγεία και την ασφάλεια 

Ωθούμε τους προμηθευτές να συνεισφέρουν σε 

δραστηριότητες ευαισθητοποίησης 

 

 

 

Βελτίωση της συμμόρφωσης 

με τις νομικές και 

κανονιστικές απαιτήσεις  
 

• Παρακολούθηση των νομικών και 

κανονιστικών εξελίξεων 

• Συμμόρφωση με όλες τις ισχύουσες εθνικές 

και διεθνείς απαιτήσεις 

• Τήρηση αρχείων με τη συμμόρφωση με τις  εν 

λόγω απαιτήσεις. 

http://www.circet.com/

